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+ Operativo de Contraloría y la FAS en la Junta de Conciliación y Arbitraje

  

HERMOSILLO, Son.- No están ustedes para saberlo aunque yo sí para contarlo; ayer que
llegó el operativo sorpresa de la Contraloría estatal y la Fiscalía Anticorrupción a la
Junta Local de Conciliación y Arbitraje fue como si hubieran rociado banquetas y
oficinas con pintura invisibilizadora marca ACME: desaparecieron todos los coyotes.

  

Se sabe que estos operativos son aleatorios pero, como en política no hay casualidades,
resulta sumamente notable que se llevara a cabo después de una serie de sospechosos
cambios en la estructura de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social, entre los que se
cuenta a tres subsecretarios y varios presidentes de Juntas locales, en medio de
muchas acusaciones sobre la corrupción que prevalece en esa dependencia.

  

La mecha la prendió José Luis Lomelí, subsecretario de Promoción del Empleo y
Productividad, con una carta de renuncia en la que evidenció una serie de manejos
turbios a cargo de lo que llamó un ‘gabinete de sombra’: el círculo cercano a la titular del
ramo, Olga Armida Grijalva, donde destacaba el subsecretario Antonio Ruiz García y el
secretario particular de Grijalva Otero, Efraín Zamora.

  

Lomelí fue relevado por América Murrieta Saldívar, quien renunció unas semanas
después. El enrarecido clima laboral (vaya paradoja) en la Secretaría del Trabajo se
atribuía a la tenebra operada por Antonio Ruiz, a quien finalmente le llegó la guillotina la
semana pasada. Se sabe que el señor Ruiz García era una posición de la CTM en esa
dependencia y que era el comandante en jefe de todas las triquiñuelas que a la postre,
se traducían en pingues ganancias.

  

El punto que resulta muy significativo es que por primera vez, la Contraloría se hizo
acompañar de personal de la Fiscalía Anticorrupción y les pasaron una báscula que ya
quisieran los judiciales de los 80’ para un sospechoso de conspiración contra la
democracia occidental y cristiana. Revisaron controles internos, libros de gobierno, flujo
de dinero y si no atraparon un coyote fue porque, como les dijimos líneas arriba,
desaparecieron como si hubieran ido tras el correcaminos.
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Las huestes del contralor Memo Noriega salieron con varios expedientes bajo el brazo y
al menos uno de ellos que definitivamente da para una investigación penal y que en el
momento procesal oportuno les informaremos cuál es. De la evidencia recogida se
determinará si proceden auditorías más completas o si basta con proponer mejoras en
los procesos.

  

Por lo que hemos podido averiguar, el telón de fondo en toda esta trama tiene que ver
con una viejísima inercia de complicidades entre funcionarios del Trabajo, despachos
divinos, empresas y sindicatos, señaladamente de la CTM, que tuvo sus momentos de
gloria durante los gobiernos del PRI y el efímero padrecismo panista.

  

Y por lo que se ve, el actual gobierno estatal ha tomado la decisión de pegar el manotazo
en la mesa y acabar con esos viejos vicios, lo cual por cierto vendría a oxigenar un área
estratégica para los proyectos de desarrollo económico que trae en su agenda Alfonso
Durazo.

  

Algunos de los casos más recurrentes de corrupción en esa secretaría están
relacionados con el doble papel de algunos funcionarios que a la vez fungen como
asesores de empresas y su relación con los llamados despachos divinos; es común
también que en algunos casos los funcionarios se queden con una parte del dinero que
corresponde a un trabajador que gane un juicio (hay casos en que los cheques salen a
nombre de un funcionario y no del trabajador).

  

La dilación de la justicia en demandas por despido es otro procedimiento que se cobra
caro, y no solo afecta al trabajador que se encuentra desempleado, sino a la empresa
que a la larga tiene que pagar cantidades mucho mayores porque las prestaciones se
disparan.

  

Este tipo de prácticas dilatorias se han traducido en la acumulación de expedientes que
a su vez provoca un serio rezago que satura las oficinas con sobrecargas de trabajo, y
ya ni hablar de temas como los contratos de protección que sirven para extorsionar a
empresarios de todos calibres, incluyendo los más pequeños.

  

Cualquiera que se dé una vuelta por las juntas del trabajo para pedir una asesoría, podrá
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detectar la presencia de abogados que lo abordan, lo enganchan y lo convencen de
firmar una demanda.

  

Mucha gente no tiene idea de esos procedimientos legales y no se dan cuenta que con
su firma, le otorgan al abogado en cuestión facultades múltiples para que actúe en su
nombre y representación para recibir finiquitos y desistirse de la demanda. Lo que
muchas veces sucede es que el abogado se arregla con el demandado, cobra, retira la
demanda y deja al trabajador chiflando en la loma.

  

 Esos son los famosos coyotes. Esos que desaparecieron ayer, cuando llegó el
operativo de la Contraloría y la FAS.
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